
- 1 - 

 

〠689-1402  智頭町森林組合 

鳥取県八頭郡智頭町大字智頭 1918 番地 

TEL(0858)75-0075㈹  FAX(0858)75-1192 

木材加工センター 

TEL(0858)75-0104  FAX(0858)75-1446 

組合員の皆様におかれましては、益々のご清祥のこととお慶び申し上げます。

日頃より組合事業にご理解とご協力を賜り、誠にありがとうございます。 

令和 5年度の事業も終わり、5月 28日開催の総代会も無事に終了いたしました

こと、これもひとえに組合員の皆様のご理解の賜物と感謝申し上げます。 

現在、循環型林業を目指し、林家の皆様にご理解をお願いしながら森林整備を

進め、SDGsや脱炭素社会に向けた取り組みに努力しております。年間の事業面積

は約 150haですが、山間奥地の施業が主体となり、人材確保に苦労しながらも作

業に奮闘しています。 

近年、山離れや山を売りたいという組合員の皆様からの相談が増えており、対

応に追われています。組合も町内の山林を守る義務があるため、木材の価格が低

迷している中でありますが、行政のご意見を伺いながら地域の林業事業体、複業

協同組合、自伐林家の皆さんと連携し、今の時代に合った循環型林業を目指して

施業を進めています。しかしながら、山を売りたい手離したいなどありましたら、

まず一言組合にご相談いただければ幸いです。 

また、最近、皆伐再造林が注目されていますが、伐採後の植林木については、

健全に生育するために 5 年間は適切な手入れをしなければなりません。此のこと

にあたっては、ご思案いただければと存じます。 

一方で、組合は間伐施業を通して利益還元できる収入を得ることを目指し、組

合員の皆様のご期待に添えるよう役職員一同頑張る所存ですので、何卒よろしく

お願い申し上げます。 

最後に、組合員の皆様のご健康とご発展をお祈り申し上げ、挨拶とさせていた  

 だきます。 
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第 37回通常総代会の開催について 

 令和 6年 5月28日（火）智頭町総合センター

大集会室にて、第 37回智頭町森林組合通常総代

会を総代定数 200名のうち 176名（本人出席 52

名、書面議決 117 名、委任状 7 名）の出席によ

り無事開催となりました。 

 開会後、長年にわたり組合の発展に多大な貢

献をされました 3 名の方への感謝状の贈呈が行

われました。 

 また、ご臨席いただいた鳥取県森林組合連合

会会長の嶋沢和幸様、智頭町副町長の矢部整様、

鳥取県東部農林事務所八頭事務所長の若松理恵

様の 3 名より祝辞を賜り、花を添えていただき

ました。 

 議事では議長に智頭地区の岡田邦雄様が就任

され、第 1 号議案から 7 号議案、付帯決議まで

審議の上、すべて可決、承認されました。 

 

挨拶をする大谷組合長 

鳥取県森林組合連合会会長 

嶋沢 和幸 様 

鳥取県東部農林事務所 

八頭事務所所長 若松 理恵 様 

智頭町副町長 

矢部 整 様 

感謝状の贈呈を受けられた 

聲高 等 様（左） 

綾木 速人 様（右） 

小川 啓介 様（欠席） 

長年にわたりありがとうございました 
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今年度はこの体制で業務を遂行してまいります。 

 大谷　豪太郎

 部長　西尾　文伴

 所長（兼）大谷豪太郎 　課長　城口　勝之   課長（兼）　西尾　文伴   課長（兼）東田　光明   課長　東田　光明

  課長補佐　村上　亜美

　主事 福安　井十美 　係長　　　     竹延　修兵 　主任 聲高　未紗   主任（兼）   森本　あゆ    係長 安住　公一    係長 西永　憲司

　主事 大藤　優斗 　主任 森本　あゆ   主事（兼）　 浦濱　尚稀    係長 山田　美由紀    主任 林　富裕

　主事 郡司　多美子 　 主事 浦濱　尚稀

　 臨時 白岩　義宏 　 臨時 林田　護

  班長 葉狩　裕 本部　豪也   （聲高班） （草刈班）

  副班長 三輪　徹   トラック（兼） 青木　純一    班長 聲高　亮介 　班長 草刈　大樹

谷口　隆浩    副班長 日髙　修 　副班長 青木　貴史

黒岩　政徳 安養寺　健太 國石　貴信

萩原　伊佐子 阪下　孝行 前川　椋哉

　臨時（兼） 安道　晴吉    OP（兼）谷口　祐策 　OP（兼）谷内　孝昭

　臨時（兼） 林田　護    OP（兼）谷　兼大朗 　OP 西尾　洋一

青木　純一 　臨時 林田　護

　トラック

　 臨時

コンプライアンス委員会

工　　　　　員 現業作業員 現業作業員

木材加工センター 地　籍　課 総　務　課 林産販売課 森林整備課

経理・販売担当 地籍用地管理担当 総務・経理担当 流通販売担当 森林整備・路網整備担当

総務委員会

事業委員会

加工委員会

管　　　理　　　部
林道検討委員会

総　　　代　　　会

監　　事　　会 代表理事組合長 理　 事　 会

事業委員会 

木材加工センター 

令 和 6 年 度  組 織 分 担 表 

森林整備課 

現業従業員 
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郡司 多美子 

令和 6 年度第 2 回理事会 5/8 

   
 
 
 
      
       
  
  
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. 令和 5 年度決算見込みについて 
2. 林道使用料徴収規程一部改正について 

3. 職務権限規程一部改正について 

4. 加工事業の方針について 

5. 職員の退職について 

6. 令和 6 年度役員報酬額について 

令和 6 年度第 1 回理事会 4/22 

令和 6 年度第 3 回理事会 5/28 

理 事 会 報 告 

 戦後に植えられた木々が主伐期を迎えた

今、この時期に、森林組合の業務に従事す

ることができ、感謝しております。智頭林

業の魅力をたくさんの方々に伝えられるよ

う、精一杯努力してまいりたいと思います。

よろしくお願い致します。 

 

1. 令和 5 年度決算について 
2. 令和 6 年度事業計画について 
3. 第 37 回通常総代会の開催日時、場所及び付議する議案について 
4. 書面議決書の届出日について 
5. 役員体制について 

NEW FACE ～新人紹介～ 

1. 運搬用トラック車両の更新に

ついて 
2. (仮称)加工事業検討委員会の

進め方について 
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 昨年は、豪雪により、倒木が多数発生しましたが、令和 6 年 5 月末までの状況とし

ましては、雪などによる気象被害木は少ない状態です。 

 また、昨年から倒木処理や危険木事前伐採による施業を行っている中で、林道など

主要な道に関しては倒木処理又は危険木事前伐採の施業が進んでいる状況です。 
 今後に関しても、町と連携をとりながら、未だ処理できずにある路網に係る倒木や、

今後倒木が予想される立木の事前伐採を順次、行っていく予定ですので、施業の進捗

にあたって何卒ご協力頂きますようお願い致します。    

 
森林整備事業の状況と取り組み  

倒 木 発 生 状 況 

 昨年度（令和 5 年度）の実績が、搬出間

伐面積 108ha、搬出材積 15,303 ㎥となり

ました。面積は令和 4 年度と比較すると減

少したのですが、材積は令和 4 年度より増

加しました。令和 6 年度は面積、材積とも

に増加させていけるよう努力していきた

いと思っています。 
 また、令和 5 年度は倒木等の危険木の 
事前伐採等の請負事業が多かった年でし

た。地域住民の方々の生活に直結する事業

でもあるため、関係者の皆様には、令和 6
年度も引き続きご協力をお願い致します。 

伐 採 前 伐 採 後 
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地 籍 調 査 の 状 況 

令和 6 年度も智頭町より業務委託を受け、一筆地調査を行います。 
     実施場所：大呂地区(一部)と中原地区(一部)  
 

☆土地所有者及び関係者の皆様には夏の暑さ厳しい中、

大変お世話になりますが、よろしくお願いします。☆ 

大呂地区（一部） 中原地区（一部） 
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 現在、智頭町森林組合が管理している

林道が 56 路線あります。これは町内の林

道の 68%になり、全国的、県内他市町村で

は、自治体管理が多い中、森林組合だけ

で維持管理をしていくのが困難な状況と

なっています。 

 このような状況の中で、様々な課題に

取り組む林道検討委員会では、森林組合

管理道を智頭町管理へ計画的かつ地域の

実情に合わせた段階的移管を要請してい

ます。令和 5年度では、芦津の林道倉谷

線の一部を町道倉谷 2号線として編入し

ていただき、少しずつではありますが、

状況が良くなってきているのではないか

と思っています。 

引き続き、地域の実情等を考えながら取

り組んでいきたいと思っています。 

林 道 管 理 に つ い て 

加 工 製 品 紹 介 

 

 

「智頭のおはし」 300 円（税込） 

林道 倉谷線 

智頭杉を使用した木製品として、新たに

「箸」の販売を始めました。組合の木材加

工センターで製材した丸太の端材から作っ

ています。 

1 袋 10 膳入りで、智頭町総合案内所でも 

購入できます。 

また、ご依頼をいただき智頭杉を使用

した仏壇の製作も行いました。 
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〇相続について 

組合員の死亡等による名義の変更が発生した場合には、手続きが必要です。 

届出用紙が組合にありますので、必要な方はご一報ください。 

（組合員の届出は 2年以内にお願いいたします。） 

各集落の推進員の方を対象として、令和６年１１月５日（火）に推進員研修会を開

催予定としております。（株）津山綜合木材市場にて、技術革新の観察や木材の流通

の実態を学ぶ視察を行う予定としています。 

後日お知らせと出欠確認のお便りを配布いたしますので、予定に組み入れていただ

きますようお願いいたします。 

 

 

 

 

対象者 
・智頭町森林組合の組合員 

・智頭町森林組合の請負業者 

対象商品 

一定の防護機能を有する安全装備品 

例 ・チェンソー防護ズボン 

  ・熱中症対策及び防寒用品 

  ・救急用品 など 

（対象商品のカタログがあります） 

助成率 
３０％（別途送料などは自己負担） 

※助成金は購入時に差引いて請求いたします 

募集期間 
令和６年９月１日～令和６年９月３０日 

（申請準備のため９月２５日頃まで締切厳守） 

注意事項 
購入してからの申請はできませんので、購入する前に森林組合ま

でご相談ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 年林業労働安全性向上対策事業について 

 農林中央金庫が労働安全性向上対策に取組む森林組合等を対象に、購入費用の一部

助成を行っていただけます。安全装備品及び熱中症対策商品を購入されようと検討中の

方は森林組合までご連絡下さい。また、この事業は他の補助事業（国・県・町による補

助事業等）との併用が可能な場合があるので、ご相談ください。 

 

組合員の情報提供のお願い 

〇集落での不在者について 

引っ越し等で住所が変更になる場合も届出のご連絡いただき

ますようお願いいたします。 

 また、近隣の方で不在になっている方がおられましたらご連

絡いただきますようお願いいたします。 

推進員の皆様へお知らせ 
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